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implementaénd agentiira Ministerstva price, socidlnych veci a radiny SR
Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatefskej sluzby,

ITMS2014+ kod: 312041U153

ZMLUVA O SPOLUPRACI

Eisto zMmLuvy: A Lo LTI TEL

Clanok 1.
Zmluvné strany

1.1  Implementalnd agentira Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

nazov: Implementacna agentura Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

ICo: 30854687

DIC: 2021846299

e-mail: nptos@ia.gov.sk

konajuci: Ing. Andrej Svitac, generalny riaditel

(dalej len ,IA MPSVR SR} -

1.2 Poskytovatel opatrovatelskej sluiby

ndzov: Obec Krasny Brod

sidlo: Krasny Brod 69, 068 01 Kridsny Brod
konajuci: Vladimir Bajaj, starosta obce

{ole} 00323187

DI: 2021232708

e-mail: , ~ obeckrasnybrod@gmail.com
banka: Prima banka Stovensko, a.s.

cislo ugtu (vo formdte IBAN): SK65 5600 0000 0042 5800 2001

{dalej len ,,poskytovatel opatrovatelskej sluzby”)

uzatvaraju tuto Zmluvu o spolupréci v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni
neskorsich predpisov {dalej len ,zdkon & 513/1991 Zb.”) .

1.3  Tato Zmluva o spoluprdci vratane vietkych jej priloh sa dalej oznafuje aj ako ,,Zmluvaﬂ” alebo ,Zmluva
o spolupraci”. IA MPSVR SR a poskytovate! opatrovatelskej sluzby sa pre U¢ely tejto Zmluvy oznacuju dalej
spolocne aj ako ,Zmluvné strany".
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Vybrané pouZité skratky a skratené formy niektorych slovaych spojeni:

EU — Furdpska tnia

CRZ — Centralny register zmluv, vedeny Uradom vlady SR

IA MPSVR SR — Implementaénd agenttra Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

NP TOS — Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby (dalej aj , projekt}

FP — finanény prispevok/transfer

QP ['Z - Operacny program {udské zdroje

0S8 — Opatrovatelska sluzba

SR — Slovenska republika

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre Ggely tejto Zmluvy majui niektoré vybrané pojmy nasiedovny vyznam:

a) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby - pre Ucely tohto'projektu je poskytovatelom opatrovatelskej sluzby
verejny poskytovatel socidinych sluZieb, realizujici vykon opatrovatelskej sluzby, uvedenej v § 41
Zakona &. 448/2008 Z.z. o socidlnych slufbach a o zmene a doplneni zékona ¢, 455/1991 Zb,
o fivnostenskom podnikani {Zivnostensky zdkon) v znenf neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon
. 448/2008 Z. z.” alebo ,zékon o socidinych sluZbach”), ktory ma zaregistrovant prisludnG socidlnu
sluibu v zmysle § 62- § 64 zakona o socidlnych sluZbach, a ktorému je na zdklade zmluvy o spolupraci
poskytovany transfer za Gfelom zabezpelenia vykonu opatrovatelskej sluzby {dalej aj ,poskytovatel”
alebo ,poskytovatel opatrovatelskej sluzby”).

b} Spolupracujici subjekt — na Ucely tejto zmluvy je spolupracujicim subjektom verejny poskytovatel
socidlnych sluZieb a to: obec s po&tom obyvatelov do 1000 vratane, préavnickd osoba zriadend alebo
zalofend obcou s poftom obyvatelov do 1000 vratane, spologny obecny Urad zriadeny obcami s poftom
obyvatefov do 1000 vratane.

¢) Opatrovatelka - fyzickd osoba vykonévajlica opatrovanie v stlade so zdkonom &. 448/2008 Z. z. a-plne
sposobild pre vwkon opatrovatelskej sluZby. V tejto zmluve sa tym mysii aj fyzickd osoba muZzského rodu.
V texte je pre oznadenie tejto osoby pouZivany iba Zensky tvar daného podstatného mena, aby nedoslo
ku zniZeniu zrozumitefnosti textu.

d) Transfer - finanény prispevok poskytovatefovi opatrovatefskej sluiby, ktory realizuje vykon
opatrovatelskej sluiby v rdmci projektu NP TOS na refundéciu ndkladov. A MPSVR SR bude v ramci
podpory vykonu opatrovatelske] siuzby poskytovat prispevky na vykon opatrovatelskej sluZby {v zmysle
zakona o socidlnych sluibach) vo forme transferov na: personiine vydavky, vzdeldvanie a superviziu
opatrovateliek podporenych v projekte.

Vzijomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR SR a poskytovatefom opatrovatelskej sluzby sa riadia

Zmluvou, vietkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni, vieobecne zavdznymi

pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurdpskej unie. Zmluvné strany sa dohodli, Ze

prava a povinnosti zmluvnych strdn sa budy dalej spravovat Priruckou pre spolupracujice subjekty zapojené
do ndrodného projektu Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby v aktudlnom zneni

(dalej len ,,Prirucka pre spolupracujtice subjekty”), ktord vydava a zverejfiuje IA MPSVR 5R.

Cléanok 2.
Predmet a tucel zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je Gprava zmluvnych podmienck, prav a povinnosti medzi IA MPSVR SR
a poskytovatefom opatrovatelskej sluiby pri implementdcii narodného projektu Podpora rozvoja
a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluiby, kéd ITMS2014+ kdd: 312041U153 (dalej ,NP TOS” alebo
Jprojekt?), financovaného z prostriedkov Eurdpskeho socidineho fondu a Statneho rozpoftu SR na
spolufinancovanie v ramci operacného programu tudské zdroje.
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Poskytovatel opatrovatelskej sluiby sa zavazuje zamestndvat opatrovateltky, atov poéfe a za podmienok

uréenych touto Zmiuvou, Stanoviskom o schvéleni poétu opatrovateliek a Priru¢kou pre spolupracujice

subjekty,

|A MPSVR SR sa zavizuje, ¥e bude poskytovatefovi opatrovatelskej sluZby poskytovat finangny prispevok

(dalej ,finanény prispevok” alebo ,transfer”) na vykon opatrovatelskej sluZby, poskytovanej terénnou
formou (v zmysle zdkona & 448/2008 Z.z.} na persondlne vydavky v mesatnych intervaloch, najneskdr do
konca mesiaca nasledujaceho po mesiaci, v ktorom poskytovatel opatrovatelskej sluiby predloZil
kompletnti pofadovant dokumentéciu, a to v silade s touto Zmluvou a so vietkymi dokumentmi, na ktoré
Zmluva odkazuje, s platnymi a Gginnymi vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi aktmi Eurdpskej Gnie (dalej ,pravne predpisy SR a EU“).

2.4 |A MPSVR SR sa zavizuje, Je bude poskytovatefovi opatrovatelskej sluzby poskytovat transfer za vykon
opatrovatefskej sluzby, transfer na vzdeldvanie ob'atrovateliek, transfer na superviziu vzmysle tejto Zmluvy.

2.5 V ramci vykonu opatrovatelskej sluzby, vzdelavania a supervizie podporenych opatrovateliek bude
uplatfiovana Schéma pomoci de minimis na podporu socidlnej inkluzie, zamestnanosti a vzdelavania (dalej
aj ,schéma DM - 1/2015" ).

2.6 Maximalna vyika pomodi, ktord mé¥e byt poskytnutd poskytovatelovi opatrovatelskej sluby, ak je tento
zérovet prijimatefom pomoci podfa schémy DM — 1/2015, nesmie presiahnut sthrnne 200 000 EUR
v priebehu akéhokolvek obdobia trach fiskdinych rokov. V pripade prekrofenia tohto limitu pristdpi
IA MPSVR SR ku krateniu maximélne] vysky pomoci poskytnutej na vykon opatrovatelske] sluiby,
vzdeldvanie a superviziu,

2.7 Vyika pomoci poskytnutd na vykon opatrovatefskej slusby, vzdeldvanie a superviziu v sdlade s touto
zmluvou bude zaevidovana do Systému evidencie a monitorovania pomoci {dalej len IS SEMP™).

Clanok 3.
Vieobecné prava a povinnosti

3,1 Poskytovate! opatrovatelskej sluby sa zavazuje dodriiavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon
opatrovatelskej sluZby realizovany riadne, vias a v stlade s jej podmienkami, ustanovenymi platnym
prdvnym poriadkom SR, touto Zmiuvou a podmienkami, uréenymi v Prirucke pre spolupracujlice subjekty;
poskytovate! opatrovatelskej sluZby sa taktiez zavdzuje postupovat pri realizacii opatrovatelskej sluzby
s odbornou starostiivostou.

3,2 Poskytovatel opatrovatelskej sluiby zodpoveda 1A MPSVR SR za realizaciu opatrovatefskej sluiby, a to
v celom rozsahu, ako aj v ktorejkolvek jej &asti, vratane osoby, prostrednictvom ktorej poskytovatef
opatrovatelskud stuzbu vykonava.

3.3 Zmluvné strany sa vzajomne zaviizujli poskytovat si vietku potrebn( suinnost na pinenie zavdzkov z tejto
Zmluvy,

3.4 Poskytovatel opatrovatelskej sluZby je povinny uzatvarat zmiuvné vztahy v stvislosti s realizéciou predmetu
a ttelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, ak sa zmluvné strany nedohodnt inak;
pre Géely tejto Zmluvy sa tretimi stranami rozumeji opatrovateftky a prijimatelia socialnej sluzby {dalej aj
L kiienti/klientky”).

3.5 Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny dodrZiavat zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorgich predpisov {dalej len ,zakon & 311/2001 Z. 2.” alebo ,Zakonnik prace”) a Schému pomoci de
minimis na podporu sociélnej inkltzie, zamestnanosti a vzdeldvania zamestnancov (schéma DM - 1/2015)
v plathom zneni .
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Clanok 4.
Povinnost poskytovat informacie

Poskytovatel opatrovatelskej siuZby je povinny na Ziadost 1A MPSVR SR bezodkladne v ktorejkolvek faze
realizacie projektu a/alebo, po ukonceni Gcasti poskytovatela opatrovatelskej sluZby v projekte a/alebo po
ukon&eni projektu predlozit informacie a dokumentdciu sdvisiacu s charakterom a postavenim
poskytovatela opatrovatelskej sluzby, s realiziciou opatrovatelskej sluiby a aktivitami, vykondvanymi
opatrovatefkami v rémci ndrodného projektu Podpora rozvoja a dostupnosti terénne] opatrovateiskej
sluzby.

IA MPSVR SR méZe od poskytovatela opatrovatelskej sluzby vyZiadat dokumentdciu, potrebn pre overenie
skuto&nosti, Ze ako ffadatel pogas platnosti a G&innosti Zmluvy spifia Kritéria vyberu subjektov, ktoré |1A
MPSVR SR overovala v procese schvafovania Ziadosti, a ktoré musi poskytovatel opatrovatelskej slufby
splfiat pocas celej platnosti a G&innosti Zmiuvy. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny takdto
dokumentdciu v pripade vyZiadania bezodkladne predloZit v rozsahu poZadovanom A MPSVR SR.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a Gplnost vietkych
informacii poskytovanych IA MPSVR SR.

Clanok 5.
Nenavratny financny prispevok - transfer

Zmluvné strany sa dohodli, Ze transfer je moiné poskytnut len za predpokladu, fe poskytovatel
opatrovatelskej sluzby neposkytuje socidlne sluZby so ziskom a nefinancoval néklady, spojené s vykonom
opatrovatelskej sluiby na podporenych pracovnych miestach do wvySky poskytnutého prispevku
prostrednictvom inych zdrojov, v désledku ¢oho by dochddzalo a/alebo by mohlo déjst k dvojitému
financovaniu. Uvedené skutofnosti poskytovatel opatrovatelskej siuiby potvrdzuje Cestnym vyhlisenim,
ktoré je suiastou Ziadosti poskytovatela o zapojenie sa do NP TOS; poskytovatef opatrovatelskej sluzby si
je plne vedomy pravnych désledkov poskytnutia nepravdivého ¢estného vyhldsenia podfa predchddzajdce;
vety, vratane vzniku prisludnej pravnej zodpovednosti.

Maximalne obdobie poskytovania podpory poskytovatefovi opatrovatelskej sluzby vo forme transferov je
do 09/2021.

Vyska poskytnutého finanéného prispevku - transferu na vykon opatrovatelskej sluiby poskytovatefovi
opatrovatelskej sluzby je maximdalne 750 EUR/mesiac na jedno pracovné miesto opatrovatelky
v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny &as v rozsahu 37,5 alebo 40,0 hodin tyidenne (dalej
aj ,ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as”), resp. 375 EUR/mesiac na jedno pracovné miesto opatrovatelky
v pracovnom pomere na polovicu ustanoveného tyZdenného pracovného ¢asu, a to v nadvédznosti na podet
pracovnych miest opatrovateliek, resp., v priamej Umere od po¢tu opatrovateliek, ktorymi bol uskutoéneny
vykon opatrovatelskej €innosti v plnom rozsahu fondu pracovného €asu v danom mesiaci.

Transfer na superviziu opatrovatetky bude poskytovatefovi opatrovatelskej sluzby vyplateny vo vysSke
skutocne vynaloZenych nakladov, maximalne do vyiky 324,48 EUR/ projekt, za 8 hodin supervizie v rdmci
trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovnom pomere nha ustanoveny tyZdenny pracovny &as, resp.
najviac vo vyske 162,24 EUR/projekt za 4 hodiny supervizie v rdmci trvania projektu na jedno pracovné
miesto pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného &asu,

1 1A MPSVR SR podporf poskytovatefa opatrovatelskej sluZby poslednym transferom za realizovany vykon opatrovatefskej
sluZby, vzdeldvanie alebo superviziu za mesiac 03/2021; poskytovatel opatrovatelskej slufby podpisom tejto Zmluvy berie
uvedend skutofnost na vedomie a sdhlasf s fiou.
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Transfer na vzdeldvanie opatrovatelky bude poskytovatefovi opatrovatelskej sluiby vyplateny vo vyske
skutone vynaloZenych nakladov, najviac v3ak vo vyske 320,00 EUR/ projekt (za 4 vzdeldvania v celkovom
rozsahu 32 vyu€ovacich hodin v ramci trvania projektu) na 1 pracovné miesto pri pracovnom pomere na
ustanoveny tyZdenny pracovny Eas, resp. najviac vo vyske 160,00 EUR/ projekt (za 2 vzdeldvania v celkovom
rozsahu 16 vyu€ovacich hodin v ramci trvania projektu) na 1 pracovné miesto pri pracovnom pomere na 1/2
ustanoveného tyidenného pracovného casu.

Celkova vyska transferu podia bodov 5.3, 5.4 a 55 tejto Zmluvy bude zodpovedat nadsobku pottu

obsadenych pracovnych miest opatrovateliek (v silade s poftom opatrovateliek, schvalenych |IA MPSVR SR),

realizujicich aktivny vykon opatrovatelskej siuzby. Transfer bude uhradeny poskytovatefovi opatrovatelskej
slusby po predloZeni vietkych dokladov a za podmienok urfenych touto Zmluvou a v Prirutke pre
spolupracujice subjekty.

Poskytovatel opatrovatefskej sluzby sthlasi, ze na pocet opatrovateliek, ktory bude prekralovat potet

opatrovateliek, schvalenych IA MPSVR SR, uvedeny v Stanovisku o schvélenom polte opatrovateliek,

nebude IA MPSVR SR prihliadat.

Vysku Ghrady za sluiby, uvedené v odseku 5.3, 5.4 afalebo 5.5 Zmluvy, preukazuje poskytovatel

opatrovatelskej sluby faktirou, alebo inym relevantnym dokladom, spolu s dokiadom o Uhrade a pre

preukazanie UZasti opatrovatelky predklada osvedienie o Gtasti, alebo iny relevantny doklad preukazujuci
uéast konkrétnej osoby na vzdeldvacej aktivite/supervizii.

Zmluvné strany sa dohodli na nasledujicom:

a) Ziadany podet pracovnych miest opatrovateliek uviedol poskytovatel opatrovatelskej sluiby
v Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS, alebo ich uvedie v Ziadosti o schvélenie potu opatrovateliek,
ktorui zagle pisomne na dorutovaciu adresu IA MPSVR 5R.

b) 1A MPSVR SR pri schvafovan( pottu opatrovateliek vychadza z limitov projektu, zadefinovanych
v Prirutke pre spolupracujice subjekty; IA MPSVR SR urluje potet opatrovateliek schvalenim
Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS alebo Stanoviskom o schvaleni podtu opatrovateliek, ktoré zasiela
elektronicky poskytovatefovi opatrovatelskej sluzby na e-mailovu adresu pre zaviznu elektronickd
komunikaciu, ktor poskytovatel opatrovatefskej sluzby uviedol v Ziadosti o zapojenie sa do NP-TOS;

¢} Pokial poskytovatel opatrovatefskej sluzby nema elektronicky dorugené stanovisko o schvilenom
potte opatrovateliek, nevznikd mu pravny narok na zaradenie opatrovateliek do vykonu v ramci
projektu, ani na uhradenie finanéného prispevku. Schvalené pracovné miesta opatrovateliek mdZe
poskytovatel opatrovatefskej siuiby obsadit od prvého dfia, v ktorom nadobudla UCinnost tato
Zmluva ,uzatvorena medzi 1A MPSVR SR a poskytovatefom opatrovatelskej sluzby, alebo od prvého
da v ktorom nadobudol Ginnost dodatok k tejto Zmluve.

d)} Po uzatvoreni Zmluvy o spoluprdci mdie poskytovatel opatrovatelskej sluZby zaradit opatrovatefku
do vykonu najskor v defi, kedy nadobudla Géinnost tito Zmiuva, alebo jej dodatok, najneskdr viak
90 kalendarnych dni po nadobudnuti GZinnosti tejto Zmluvy alebo jej dodatku, Uvedena |ehota sa
povazuje za zachovany potas celej doby realizacie projektu a viaZe sa na obsadzované pracovné
miesto, nie na osobu konkrétneho zamestnanca/- kyne , t. j. pri kaidom jednom uvofneni
schvileného pracovného miesta méd poskytovatef opatrovatelskej sluzby 90 kalenddrnych dni na
obsadenie takéhoto pracovného miesta. V pripade, ak poskytovatel opatrovatefskej sluZby
nezaradi opatrovatefku do vykonu do uplynutia tejto lehoty, zanika mu pravny narok na schvélené
pracovné miesto. V pripade zdujmu musi poskytovatel opatrovatelske] sluzby opatovne poziadat
o schvélenie po&tu opatrovateliek a s poskytovatefom opatrovatelskej stuzby bude uzatvoreny
Dodatok k Zmluve o spolupraci upravujdci Tabulku .1 tejto Zmiuvy . V pripade-vzniku nejasnosti
a/alebo rozporov medzi Zmluvnymi stranami o spravnosti postupu v okoinostiach pripadu podfa
predchadzajicej vety, je uréujice stanovisko 1A MPSVR SR, ktoré mdze kedykotvek aj z vlastnej
iniciativy predioZif poskytovatelovi opatrovatefskej sluzby.
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1 4.500,00
1 160,00
1 81,12
Celkom zazmluvnend suma 4.741,12

5.10

5.11

6.1

6.2

6.3

e) Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri uréeni ¢asti finanéného prispevku vychadzajd z limitov projektu,
zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujice subjekty.

f) Poskytovatel opatrovatelskej sluiby je oprévneny narokovat si transfer maximalne do vygky sumy,
uvedenej v bode 5.3, 5.4 a 5.5 tejto Zmluvy. Skutoéne vyplatena vyika transferu bude zévisiet od
spinenia podmienok pre poskytnutie transferu, uvedenych v tejto Zmluve a v Prirucke pre
spolupracujlice subjekty, ktora tvori prilohu tejto Zmluvy, poskytovatefom opatrovatefskej siuzby.

IA MPSVR SR sa zavazuje poskytovatefovi opatrovatelskej sluzby poskytnit transfer na personalne vydavky
podfa tohto &ldnku, ak spliaju podmienky opravnenosti vydavkov podfa ¢lanku 7 tejto Zmluwvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze 1A MPSVR SR bude poskytovat transfer poskytovatefovi opatrovatelskej siuZby
v mesacnych intervaloch v ¢ase platnosti a GZinnosti Zmiuvy, do konca mesiaca nasledujticeho po mesiaci,

v ktorom poskytovatel opatrovatelskej sluby predloZil kompletnd dokumentaciu v zmysle tejto Zmluvy,
Prirugky pre spolupracujice subjekty a dokumentov na ne nadvazujucich.

Clanok 6.
Realizacia opatrovatelskej sluzby

Poskytovatel opatrovatefskej sluZby obsadzuje pracovné miesto opatrovatefky a realizuje opatrovatefsky
sluZbu v stlade s touto Zmluvou a Priru¢kou pre spolupracujtice subjekty; nespinenie niektorej z povinnostf
podfa predchadzajicej vety sa na ticely tejto Zmluvy chdpe ako podstatné porugenie Zmluvy.

Poskytovatel opatrovatelskej sluiby sa zavizuje, ¥e pracovnopravny vztah s opatrovatelkou bude zaloieny
pracovnou zmluvou v zmysle zékona €. 311/2001 Z. z., ato na ustanoveny tyZdenny pracovny &as—37,5 hod.
alebo 40,0 hodin tyZdenne resp. na 1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného fasu.

Povinnost poskytovatefa opatrovatelskej sluiby, phnit vodi opatrovatetkam poskytujicim opatrovatefskd
stuzbu na zéklade tejto Zmluvy, dafiové a odvodové povinnosti stanovené platnou pravnou tpravou, najméi
ieho povinnost platit riadne a véas odvody na socidlne poistenie podla zakona €. 461/2003 Z. z, o socidlnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, preddavky na verejné zdravotné poistenie podfa zdkona & 580/2004
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Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni neskorsich predpisov a prispevky na starobné déchodkové sporenie
podfa zékona €. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskorSich predpisov, nie je touto
Zmiluvou dotknuta.

Opatrovatefka vykondva opatrovatelskd innost podia pracovnej naplne, ktord je konkretizaciou druhu
prace, dojednanéhe v prisluSnej pracovne] zmluve, uzatvorenej podfa Zakonnika price medzi
opatrovatefkou a poskytovatelom opatrovatelskej sluzby, a v sulade so zakonom o socidlnych sluzbdach.

Clanok 7.
Opravnenost vydavkov na vykon opatrovatelskej sluzby

Opravnenymi vydavkami st vydavky poskytovatela opatrovatelskej sluzby na poskytovanie vykonu
opatrovatelskej sluzby prijimatefom socidlnej sluZby, ktord wvykonavaji opatrovatelky na zaklade
uzatvorenej pracovnej zmluvy s poskytovatefom opatrovatefskej sluiby v silade s Prirutkou pre
spolupracujuce subjekty;
Poskytovatefovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IA MPSVR SR poskytovany na vykon opatrovatelskej
sluzby prispevok vo forme transferu na persondlne vydavky za dodrZania nasledujiicich podmienck:

a) poskytovatel opatrovatelskej sluiby realizoval opatrovatelsku sluZbu a tito skutocnost preukdzal

predloZenim relevantnych dokladov v stlade s Priruckou, a to do 20. diia v mesiaci, ktory nasleduje
po mesiaci, v ktorom bol vykon opatrovatelske] sluzby realizovany.

b) vykonanou kontrolou u poskytovatela opatrovatelskej slufby neboli zistené nedostatky, tykajlice sa
rozsahu vykonu opatrovatelfskej sluzby {t. j. poftu odpracovanych hodin a kvalifikatnych
predpokiadov opatrovatelky). Doklady o vykonani kontroly ma 1A MPSVR SR k dispozicii, resp. ich
uchovdva;

c) opatrovatelka ma uzatvorend pracovnd zmluvu s poskytovatelom opatrovatelskej sluiby _na
ustanoveny tyZzdenny pracovny &as, resp. % ustanoveného tyZdenného pracovného &asu, ktorej
original, alebo kdpiu je poskytovatel opatrovatelfskej sluzby povinny zasielat na 1A MPSVR SR do
10 pracovnych dni od diia, kedy zacal vykon opatrovatelskej sluzby;

d) naklady uplatfiované zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluiby vznikli najskér v dni
nasledujicom po dni, v ktorom Zmluva nadobudla Gé&innost;

e) prekdZky v praci na strane zamestnavatelfa v zmysle zakona €. 311/2001 Z. z. trvali 30 alebo mene;j
za sebou idacich kalenddrnych dni;

f} jedna podporend opatrovatetka moie mat uzatvoreny pracovny Gvidzok v ramci NP TOS
zodpovedajici najviac jednému pracovnému pomeru na ustanoveny tyidenny pracovny &as
v zmysle zékona €. 311/2001 2. z,;

gl opatrovatefka neprekroCila v zmysle zakona €.311/2001 Z. z. pracovny ¢as maximalne 12 hodin/den
za vietky pracovné tvizky kumulativne, t. . za vietky pracovné pomery, dohody mimo pracovného
pomeru a §tatnozamestnanecky pomer,;

h})  vykon opatrovatefskej sluZby nie je poskytovany so ziskom a zdroveri tie isté naklady na vykon
opatrovatelskej sluZby na podporenych pracovnych miestach neboli financované aj
prostrednictvom inych zdrojov, v dosledku Eoho by dochadzalo k dvojitému financevaniu.

Za opravneny vydavok nemoino uznat vydavok podfa &l&nku 7, ak:

a) poskytovatel opatrovatelfskej sluiby nerealizoval vykon opatrovatelskej sluiby v sdlade
s pedmienkami Zmluvy a v sulade s Priruckou pre spolupracujice subjekty;

b}  rozsah vykonanej opatrovatelskej sluZby nebol na IA MPSVR SR zdokladovany a predloZeny spoiu
so Ziadostou o refundéciu za vykon opatrovatelskej sluzby;

c) naklady uplatfované zo strany poskytovatefa opatrovatelskej sluiby vznikli pred nadobudnutim
uéinnosti Zmluvy;
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d)  &as, ked opatrovatetka nemohla vykondvat préacu pre prekaZky v préci na strane zamestnavatela, X
a to z dovodu, fe prekdzka na strane zamestnavatefa trvala viac ako 30 za sebou nastedujlcich
kalendarnych dni {hospitalizacia alebo Umrtie prijimatela socidlnych sluzieb);

e) jedna podporena opatrovatelka ma uzatvorené pracovné uvazky v ramci NP TOS, zodpovedajlce
viac ako jednému pracovnému Uvézku na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as v zmyste zdkona
& 311/2001 Z. 2,;

f) opatrovatetka prekrofila pracovny ¢as maximalne 12 hodin/dert za vietky pracovné Gvizky
kumulativne, 1. j. za vdetky pracovné pomery, dohody mimo pracovného pomeru
a Statnozamestnanecky pomer;

g)  vykon opatrovatefskej sluiby bol poskytovany so ziskom a/alebo tie isté ndklady na vykon
opatrovatefskej sluiby na podporenych pracovnych miestach boli financované zarovefi aj
prostrednictvom inych zdrojov, v dasledku coho dochédzalo k dvojitému financovaniu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za oprévnené vydavky je.moiné povaZovat vydavky podfa Clanku 5 tejto
Zmluvy, ktoré vznikli najskér v defi nadobudnutia G&innosti tejto Zmluvy, ak boli sti¢ashe spinené podmienky
podfa Clanku 7 odsek 7.1 a 7.2 tejto Zmluvy.

Clanok 8.
Opravnenost vydavkov na vzdelavanie

Opravnenymi vydavkami na vzdeldvanie si vydavky na zabezpelenie vzdeldvacich aktivit, vyplatené vo
vyike skutoéne vynaloZenych nékladov v sifade s Priruékou pre spolupracujice subjekty.

Poskytovatelovi opatrovatelskej sluiby bude zo strany 1A MPSVR SR vypldcany transfer na vzdeldvanie
opatrovatelky vyplateny vo vy3ke skutofne vynaloZenych nakladov, najviac viak vo vyike 320,00 EUR/
prajekt (za 4 vzdeldvania v celkovom rozsahu 32 vyugovacich hodin v rdmci trvania projektu) pre 1
opatrovatelku pri pracovhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny &as, resp. najviac vo vyike 160,00
EUR/ projekt (za 2 vzdeldvania v celkovom rozsahu 16 vyuovacich hodin v ramci trvania projektu) pre
opatrovatetku pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného tyZdenného pracovného gasu.

Poskytovatel opatrovatelskej sluiby preukdie zabezpelenie vzdeldvania predloZenim relevantnych
dokladov v stlade s Prirukou pre spolupracujice subjekty, a to do 20. diia v mesiaci, ktory nasleduje po
mesiaci, kedy bolo vzdelavanie zabezpeéené.

Poskytovatel opatrovatelskej sluZby je povinny preukdzat zrealizovane verejné obstardvanie na vzdeldvanie
predioZenim vietkych dokumentov v zmysle Prirucky pre spolupracujice subjekty.

Zmiuvné strany sa dohodli, fe daldie podmienky uznévania opravnenosti vydavkov na vzdeldvanie
poskytovatela opatrovatefskej sluzby, vratane ich preukazovania a refundacie, v rozsahu, neupravenom
touto Zmluvou, sa spravuji Priru€kou pre spolupracujlce subjekty.

Clanok 9.
Opravnenost vydavkov na superviziu

-

Opravnenymi vydavkami na superviziu si vydavky poskytovatefa opatrovatelfskej sluZby na zabezpecenie
supervizie, vyplatené vo vyike skutogne vynaloZenych ndkladov.

Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany 1A MPSVR SR vyplacany transfer na vzdeldvanie
opatrovatefky/la, ktory méze byt vyplateny vo vySke skutoCne vynaloZenych nakiadov, najviac viak vo vyske
324,48 EUR/ projekt {za 8 hodin supervizie v ramci trvania projektu) pre 1 opatrovatelku pri pracovnom
pomere na ustanoveny tyidenny pracovny as, resp. najviac vo vyike 162,24 EUR/ projekt {za 4 hodiny
supervizie v rdmci trvania projektu) pre opatrovatefku pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného
tyZdenného pracovného Casu. :
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Poskytovatel opatrovatelskej sluzby preukdze zabezpeéenie supervizie predloZenim relevantnych dokladov
v stlade s Prirutkou pre spolupracujice subjekty, a to do 20. dfia v mesiaci, ktory nasleduje po mesiaci,
v ktorom bola supervizia zabezpetena.

Poskytovatel je povinny preukézat zrealizované verejné obstardvanie na superviziu predlozenim vietkych
dokumentov v zmysle Prirucky pre spolupracujice subjekty.

Zmiuvné strany sa dohodli, Ze daldie podmienky uzndvania oprdvnenosti vydavkov na superviziu
poskytovatela opatrovatelske] sluiby, vratane ich preukazovania a refundacie, v rozsahu, neupravenom
touto Zmluvou, sa spravuju Prirukou pre spolupracujice subjekty.

Cldnok 10.
Komunikacia zmluvnych stran a pocitanie lehdt

10.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna zavdzna komunikacia sdvisiaca s touto Zmluvou bude prebiehat
verejnou podtovou siefou ako preukdzatelne doruéend (prostrednictvom doporugenej zasielky) v sulade
s podmienkami stanovenymi zdkonom & 324/2011 Z. z. o postovych sluibich a o zmene a dopineni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov; platnost zdkona €. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe
vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zakonov tym nie je dotknuta.
10.2 Vzajomna zévdznd komunikacia zmluvnych stran stvisiaca s touto Zmluvou méZe prebiehat v elektronickej
forme prostrednictvom e-mailu pre zaviznd elektronicky komunikdeiu, ako aj prostrednictvom zavizne
platnych formuldrov na webovom sidle IA MPSVR SR, pricom zmluvné strany budu vzajomne pre zdviznd
elektronickd formu komunikédcie pouzivat tieto e-mailové adresy:
1A MPSVR SR: nptos@ia.gov.sk
Poskytovatel opatrovatelskej sluZby: obeckrasnybrod@gmail.com
10.3 Zmluvné strany su povinné dodrzat konkrétnu formu komunikacie stanovenu Prirukou pre spolupracujice
subjekty v pripadach, kedy je stanovena. Za preukdzatelne dorucent e-mailovi spravu {(dalej len ,e-mail”)
sa bude povaZovat len taky e-mail, ktorého doruéenie bolo potvrdené spatnym e-mailom.
10.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomna komunikécia bude prebiehat v slovenskom jazyku.
10.5 Pocitanie lehdt bude uplatiované v zmysle zakona €. 40/1964 Z. 2. Obéiansky zdkonnik.
Clanok 11.
Kontrola vykonu opatrovatelskej sluzby
11.1 Poskytovatel opatrovatelske] sluiby je povinny realizovat vykon opatrovatefskej sluiby s odbornou
starostlivostou v sulade so zékonom ¢. 448/2008 Z. z. a v sulade s Priruc¢kou pre spolupracujlce subjekty.
11.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze 1A MPSVR SR prostrednictvom poverenych zamestnancov bude kontrolovat
vykon opatrovatelskej sluzby v zmysle Prirucky pre spolupracujice subjekty.
11.3 Vpripade, ak IA MPSVR SR zistl nevykondvanie opatrovatelskej sluZby v stlade s touto Zmluvou a Prirugkou
pre spolupracujice subjekty, je |1A MPSVR SR opravnena:
a) nezaplatit transfer;
b} ukoncit Zmluvu dohodou alebo odstipenim od Zmluvy;
¢} fiadat o vritenie transferu?;
d} znizit sumu transferu/transferov v nasledujticich mesiacov.
2 Na zdklade vyzvy.
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Clanok 12.
Kontrola a audit

Opravnené osoby na vykon kontroly si najmaé:
a) 1A MPSVR SR a fiou poverené osoby;
b) Riadiaci organ pre operacny program Ludské zdroje a nim poverené osoby;

e

c) Najvyssi kontroiny drad SR, prislusna Spréava financénej kontroly, Certifikacny organ a nimi poverené

osoby;

d} Orgdn auditu, jeho spolupracujlce organy a nimi poverené osoby;

e) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurdpskeho dvora auditorov;

f) Osoby prizvané orgédnmi, uvedenymiv pism. a) a% d)v stlade s pristunymi préavnymi predpismi SR a EU.
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavdzuje, Ze umoini vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych
058b na vykon kontroly/auditu v zmyste prisluinych pravnych predpisov SR a EU a tejto Zmluvy.
Poskytovatel opatrovatelskej sluZby je povinny zabezpetit pri kontrole/audite pritomnost oséb
zodpovednych za realiziaciu vykonu opatrovatelskej sluZby, vytvorit primerané podmienky na riadne
a vfasné vykonanie kontroly/auditu a zdrZat sa konania, ktoré by mohlo ohrozif zafatie, riadny priebeh
a/alebo ukonfenie vwkonu kontroly/auditu.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat kontrolu/audft u poskytovatela opatrovatelskej
sluzby kedykolvek od podpisu Zmluvy aZ do 31.12.2031 vratane a poskytovatel opatrovatelskej sluzby je
povinhy tento vykon kontroly/auditu strpiet.

Clanok 13.
Uprava finanénych vztahov

A MPSVR SR je povinnd poskytnif poskytovatelfovi opatrovatelskej sluZby transfer na opravnené vydavky
podla Clanku 5 tejto Zmluvy a v zmysle Prirucky pre spolupracujice subjekty do konca mesiaca
nasledujucehc po mesiaci, v kiorom poskytovatel opatrovatelfskej sluiby predioZil kompletnu
dokumentaciu. Porudenie tejto povinnosti nenastava, ak IA MPSVR SR poskytovatefovi opatrovateiskej
sluzby ozndmi, Ze transfer poskytne v neskorSom termine, ktory v prisludnom ozndmeni uvedie,

Za def pinenia povinnosti podfa odseku 13.1 tohto €ldnku sa povaiuje datum odpisu finanénych
prostriedkov z uctu IA MPSVR SR v prospech Gctu poskytovatefa opatrovatelskej sluzby.

Clanok 14.
Zmena zmluvy

Zmluvu je mo#né menit alebo doplfiat len na zéklade vzajomnej dohody oboch zmluvnych stran, pri¢om
akékolvek zmeny a dopinky musia byt vykonané vo forme pisomného a olislovaného Dodatku k tejto
Zmluve, pokial v Zmiuve nie je uvedené inak.

Poskytovatel opatrovatelskej slufby je povinny ozndmit 1A MPSVR SR vietky zmeny a skutoCnosti, ktoré
maju vplyv alebo sdvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spdsobom tejto Zmluvy tykaji alebo
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méZu tykat a to aj v pripade, ak mé poskytovatel opatrovatefskej stuzby o i fen pochybnost o dodrZiavani
svojich zdvizkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze, ak ddjde k zmene 3tatutdra alebo sfdla 1A MPSVR SR, IA MPSVR SR oznami
tiito skutoénost poskytovatefovi opatrovatelskej sluiby. Této zmena nepodmiefiuje vypracovanie dodatku
k tejto zmiuve.

Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze v pripade, ak déjde k zmene Prirutky pre spolupracujice subjekty
a touto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR uverejni nové znenie Prirucky pre
spolupracujtice subjekty na svojom webovom sidle a o tejto skutonosti informuje poskytovatela
opatrovatelskej sluZby.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak poskytovatel opatrovatelskej sluzby nebude sthlasit so zmenou
podfa odseku 14.3 tejto Zmluvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne upovedomit |A MPSVR SR o svojom
nesthlase; inak sa to povaZuje za suhlas poskytovatela opatrovatelskej sluZby so zmenou.

Zmluvné strany sa dohodli a sdhlasia, Ze v pripade, ak déjde k zmene Prirucky pre spolupracujice subjekty
a touto zmenou déjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR ozndmi poskytovatelovi opatrovatelskej stuzby
nové znenie zmenenych &lénkov a zéroven zasle poskytovatefovi opatrovatelskej sluzby Dodatok k Zmluve.
Poskytovatel opatrovatelskej sluiby podpisany Dodatok k Zmluve za3le IA MPSVR SR do 7 pracovnych dni
od jeho prevzatia.

€lanok 15.
Ukonéenie zmluvy

Riadne ukontenie zmiuvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktord bola Zmluva uzatvorena podla
Clanku 16 odsek 16.2 tejto Zmluvy. ’
Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu nastidva dohodou zmluvnych strén alebo odstipenim od Zmluvy.
Mimoriadne ukonfenie vzfahu nastdva tieZ ku dfiu zéniku zmluvného vztashu medzi IA MPSVR SR
a Ministerstvom préce, socidlnych veci a rodiny SR, zalofeného zmluvou o poskytnuti nendvratného
finanéného prispevku na narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatefskej sluZby
& 2312041U153, uzavretej medzi |1A MPSVR SR a Ministerstvom préce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
repubiliky.

K mimoriadnemu ukon&eniu zmluvného vztfahu taktie? dochédza v pripade, ak nastane skutotnost, uvedend
v &lanku 14 bod 14.4 tejto Zmluvy. Ak poskytovatel opatrovatelskej siuzby do 7 pracovnych dni piscmne
upovedomi |A MPSVR SR o svojom nestihlase so zmenou, ddjde k ukonZeniu zmluvy k posiednému dfiu
v mesiaci v ktorom bol plsomny nesthias |A MPSVR SR doruceny.

K mimoriadnemu ukong&eniu zmluvného vztahu taktie? dochddza v pripade, ak poskytovatel opatrovatefskej
sluZby nesthlasi s Dodatkom k Zmluve podfa Clanku 14 odsek 14.5 tejto Zmluvy, a to k poslednému dfu
v mesiaci, v ktorom poskytovatel opatrovatelskej sluzby dodatok obdrzal.

Od Zmluvy mbZe poskytovatel opatrovateliskej sluzby alebo 1A MP5SVR SR odstupit v pripade podstatného
porugenia Zmluvy, nepodstatného poruenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré ustanovuijQ pravne predpisy
SR.

Porugenie Zmluvy je podstatné, ak strana poruujica Zmluvu vedela v €ase uzavretia Zmluvy alebo v tomto
Zase bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Géel Zmluvy, ktory vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti,
za ktorych bola Zmiuva uzavretd, Ze druhd zmluvné strana nebude mat zaujem na pineni povinnosti pri
takom porusgeni Zmluvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

Na G&ely Zmluvy sa za podstatné poruenie Zmluvy zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluiby povaiuje
najma:
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a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane poskytovatela opatrovatelskej sluzby, ktoré zdsadne zmeni&
podmienky pinenia Zmluvy a vykonu opatrovatelskej sluiby a sucasne nejde o okelnosti vylucujuce
zodpovednost;

b) nepredkladanie ¢estnych vyhlaseni aspoh tri po sebe nasledujice mesiace;

c) preukdzané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizicie opatrovatefskej sluZby;

d) poruienie zavdzkov vyplyvajlcich z vecnej alebo fasovej realizacie opatrovateiskej siuiby afalebo
nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré poskytovatelovi opatrovatefskej sluzby vyplyvaji zo Zmluvy;

e) poskytnutie nepravdivych a zavddzajucich informdcii, resp. neposkytovanie informdcii v sdlade
s podmienkami Zmluvy zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby;

f) ak poskytovatel napravné opatrenia uloiené iA MPSVR SR nevykona v urcenej lehote;

15.10 V pripade podstatného porusenia Zmluvy je Zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstlpit okamiZite, len

¢o sa o tomto poruseni dozvedela.

15.11 Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani okolnost vylutujuca zodpovednost, nepovaZuje sa to za

podstatné porudenie tejto Zmluvy. Za okolnost vyluéujicu zodpovednost sa povaiuje prekaZka, ktord
nastala nezévisle od vole Zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne
predpekladat, Ze by Zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasledky odvrétila alebo prekonala, a dalej Ze
by v ¢ase vzniku zavazku tiito prekazku predvidala, Uginky vyluéujtice zodpovednost s obmedzené iba na
dobu, dokial trva prekdika, s ktorou sU tieto Gcinky spojené. Zodpovednost Zmiuvne] strany nevyluéuje
prekazka, ktora nastala a v &ase, ked bola Zmluvnd strana v omedkani s plnenfm svajej povinnosti, alebo
vznikla z jej hospodarskych pomerov. Zo strany IA MPSVR SR sa za okolnost vylucujicu zodpovednost
povaiuje naprikliad omeskanie s poskytovanim finanénych prostriedkov poskytovatelovi opatrovatelskej
sluzby z dévodu uzatvorenia Stitnej pokladnice, z dévodu pozastavenia platieb IA MPSVR SR zo strany
Certifikacného orgdnu, Riadiaceho orgdnu pre operacny program Ludské zdroje, iného kontralného organu
alebo Eurdpskej komisie., -

15.12 Qdstipenie od Zmluvy je U¢inné driom dorudenia pisomného cznamenia o odstipeni od Zmluvy druhej

i6.1.

16.2.

16.3.

16.4.

Zmluvnej strane.

Clanok 16.
Zaverecéné ustanovenia

Zmiuva nadobuda platnost ditom neskoriieho podpisu Zmluvnych stran a Gginnost v stlade s § 47a ods. 1
Obdianskeho zdkonnfka nadobida diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmidv
implementagnou agentdrou Ministerstva préce, socidlnych veci a rodiny SR.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, a to do 31.12.2021; z toho realizicia aktivity vykon opatrovatelskej
sluzby bude prebiehat do 30.09.2021. Zmluvné strany sa v sulade s predchadzajlcou vetou tohto odseku
dohodli, Ze za oprévnené naroky poskytovatefa opatrovatelskej slufby na thradu nakiadov, spojenych s
poskytovanim opatrovatefskej sluZby na zéklade tejto Zmluvy, moZno povaiovat iba také naroky, ktoré mu
vznikli titulom realizicie aktivit opatrovatelskej sluzby do 30.08.2021.

Neoddelitefnou sucastou tejto Zmluvy je Priloha & 1 — podpisové vzory, Prlloha €. 2 Prirugka pre
spolupracujice subjekty — tato je zverejnend na webovom sidle IA MPSVR SR a nie je sifastou tlatenej
verzie Zmluvy.

Osoby opravnené konat v mene poskytovatela opatrovatel’ske; sluZby (Statutdrny orgén a v pripade udelenia
plnej moci aj zdstupca) st uvedené v prilohe €. 1 Zmluvy spolu s ich podpisovymi vzormi a plnymi mocami.
Poskytovatel opatrovatefskej sluZby je povinny bezodkladne oznamit IA MPSVR SR zmenu alebo doplnenie
tychto opravnenych osdb a dorudit 1A MPSVR SR nové podpisové vzory a v pripade zmeny alebo dopinenia
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16.7.

16.8.

16.9.

o ELROPSKA {TIA s5e .
N NP TOS 7& |A MPSVR SR . 'Y T QPERACNY PROGRAM
Se—— : ufﬂvx o I‘ei'im“iu-lm tezveja : : = LUDSKE ZDROJE

zéstupcu aj novl plnd moc. V pripade zmeny zastupcu je poskytovatel opatrovatelskej sluzby povinny
dorugit aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchddzajiceho zéstupcu.

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kaZdej zmeny pravnej Gpravy a dokumentov, na ktoré Zmiuva

odkazuje plati, Ze pravne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim Gginnosti zmeny sa spravuju ich Géinnym
znenim; vznik tychto pravnych vztahov, ako aj naroky z nich vzniknuté pred nadobudnutim Gcinnosti zmeny
sa vSak posudzuji podta doterajsieho znenia, ak nebude ustanovené inak.

Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s pravnymi predpismi
SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmiuvné strany sa v takom pripade zavizuji bezodkladne
vzajomnym rokovanim nahradif neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal
zachovany Uée! Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoven! tejto Zmluvy.

vietky spory, ktoré vzniknd z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukongenie st Zmluvné
strany povinné prednostne rieSit najmé v zmysi'e zakonov, na ktoré Zmluva odkazuje, dalej vzdjomnymi
zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, e sa vzdjomné spory Zmluvnych stran, vzniknuté
v sUvislosti s plnenim zdvézkov podia Zmluvy alebo v stvislosti s fiou nevyriedia, Zmluvné strany sa dohodli
a suhlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budi
rieené na miestne a vecne prisluSnom sude Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej
republiky.

Této Zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, pricom po podpise 2Zmluvy dostane poskytovate!
opatrovatelskej sluzby jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane |A MPSVR SR. V pripade sporu sa bude
postupovat podla rovnopisu, uloZeného na IA MPSVR SR.

Zmiuvne strany uznavajU, Ze kaZda z nich zodpoveda za GDPR v rozsahu a za podmienok, ktoré stanovuje
z4kon €. 18/2018 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a Nariadenie o GDPR.

16.10.Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a ddsledne precitali, jej obsahu a pravnym Géinkom

2 nej vyplyvajlcich porozumeli, ich zmiuvné prejavy su dostatoCne jasné, urcité a zrozumitefné, podpisujlce

osoby st opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak stthlasu ju podpisali. -
Za |IA MPSVR SR Za poskytovatela opatrovatgi‘skej sluzhy,
v Bratislave, dfia: 15 APR 200 V Krésnom Brode, dfia: 7~ # &4/ e
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Podpis: P Podpis: 1 B

. —t
Ing. AI'EIM Viadimir Bajaij,

generalny riaditel starosta obce

Prilahy:

Priloha €. 1: Podpisové vzory

Priloha & 2: Priruéka pre spolupracujice subjekty (je zverejnena na webovom sidle IA MPSVR SR a nie je sicastou
tlacenej verzie Zmluvy)
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